
PROGETTO PER 
LA REDAZIONE DEL 
BILANCIO DI SOSTENIBILITÀ



ESG: 
investire con successo in
un futuro migliore

La transizione verso pratiche aziendali sostenibili rappresenta  

un’opportunità per le società italiane, non solo per migliorare

la propria competitività, ma anche per contribuire in modo

significativo alla costruzione di un futuro più sostenibile per le

generazioni presenti e future.
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I vantaggi per le imprese che
rendicontano la sostenibilità

Sempre più attenta all’impronta ecologica del
prodotto. Questo ha generato una
accelerazione al green procurement.

OPINIONE PUBBLICA

La condivisione dei dati in maniera intelligente fra
impianti e macchinari è alla base di una produzione
green. Il mondo digitale e dell’IoT rappresenta un
grande passo verso la sostenibilità in quanto le
imprese raggiungono dei nuovi livelli di
efficientamento energetico che altrimenti non
potrebbero raggiungere.

INDUSTRIA 4.0 E INNOVAZIONE TECONOLOGICA

Buone performance ESG permettono alle
società di accedere ad un sistema di premialità
sia per l’accesso al capitale di terzi (es. minor
costo del debito) che a bandi e/o gare
(esclusive per società con un elevato ESG rating
oppure che attribuiscono maggiori punteggi).

MINOR COSTO DEL DEBITO E SISTEMI DI
PREMIALITA’

E' necessario integrare le considerazioni ambientali
nelle politiche e nelle azioni di acquisto al fine di
verificare che chi produce la materia prima lo faccia
rispettando determinati standard produttivi. Vi è
sempre una maggiore attenzione da parte dei buyer
al rating ESG del fornitore. Ad oggi è un vantaggio
competitivo, ma nel futuro diventerà una condizione
necessaria per poter continuare a fare business.

GREEN PROCUREMENT



FY 24 FY 25 FY 26 FY 27 FY 28

Imprese soggette alla NFRD

Grandi imprese (diverse da quelle
al punto precedente)

PMI quotate

Capogruppo che risiede in Paesi Extra-EU

Opzione di astenersi per 2 anni

Le “Grandi imprese” sono quelle che superano 2 dei seguenti limiti dimensionali:Le “Grandi imprese” sono quelle che superano 2 dei seguenti limiti dimensionali:  
a)a) 250 numero medio di dipendenti;  250 numero medio di dipendenti; b)b) stato patrimoniale attivo > 25 mln;  stato patrimoniale attivo > 25 mln; c)c) valore della produzione > 50 mln. valore della produzione > 50 mln.

Ambito di applicazione e timeline della CSRD 



Il nostro metodo
1. Cultura della Sostenibilità
2. Pianificazione & Gestione della Sostenibilità

3. Stakeholder Engagement & Management
4. Rendicontazione della Sostenibilità



Cultura della sostenibilità
Accompagniamo le aziende nel potenziamento della loro cultura
organizzativa, valorizzando il ruolo fondamentale della
sostenibilità.

Ispirati dall’Agenda 2030 e dai suoi 17 Obiettivi di Sviluppo
Sostenibile (SDGs), offriamo supporto alle organizzazioni per:

Costruire un'identità aziendale basata sui valori della
sostenibilità, mettendo al primo posto la missione
dell'impresa piuttosto che il solo profitto
Dotarsi degli strumenti necessari per comprendere e
interpretare il contesto attuale, affrontare le sfide, cogliere
le opportunità e prendere decisioni strategiche efficaci
Progettare e realizzare programmi di formazione innovativi,
tra cui sessioni di induction per Consigli di Amministrazione
e percorsi di crescita professionale per i collaboratori,
focalizzati sulla sostenibilità economica, sociale e
ambientale



Pianificazione & Gestione
della Sostenibilità

Integriamo la sostenibilità nel pensiero, nei processi e nelle strutture
aziendali per trasformarla in una leva competitiva.
Adottiamo un approccio sistemico che genera valore, efficacia ed
efficienza attraverso una visione olistica che combina strategia e
operatività.

Governance di Sostenibilità
Pianificazione Strategica
Policy e Codici Aziendali: Codice Etico e di Condotta
Environmental Footprint: GHG Protocol e LCA
Gestione Sostenibile della Supply Chain
Employer Branding



Stakeholder Engagement
& Management
Guidiamo le aziende nell'identificazione dei temi materiali e
nel rafforzamento dei legami con gli stakeholder, trasformando
l’interazione in una strategia vincente.
Gli stakeholder sono fondamentali nel plasmare le decisioni
aziendali. Ti aiutiamo a identificarli, prioritizzarli e comprenderne
aspettative, bisogni e opinioni per una gestione strategica
efficace.

Mappatura e prioritizzazione degli Stakeholder interni ed
esterni
Piani di coinvolgimento strategici per classe di Stakeholder
Analisi di contesto e materialità
Responsabilità sociale e rafforzamento del dialogo con il
territorio



Rendicontazione della
Sostenibilità
Ti accompagniamo nel percorso di rendicontazione per rendere
evidente il tuo impegno in ambito ESG (Environmental, Social,
Governance).

Lavoriamo al tuo fianco per esplicitare la strategia, i programmi e le
performance aziendali attraverso un processo su misura, riferito ai 17
Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs).

Strategie Personalizzate: Un approccio ad hoc per valorizzare la
tua azienda
Analisi Dettagliate: Presidi gestionali e performance annuali
Comunicazione Chiara: Rendiamo trasparente il tuo impegno in
sostenibilità



Composto da professionisti specializzati in aree tematiche diverse, il nostro team è in grado di supportare
l’imprenditore e le aziende che intendono intraprendere percorsi verso una crescita responsabile e
sostenibile.
 
Aiutiamo le imprese e le organizzazioni a raggiungere la sostenibilità in tutte le fasi del processo, dalla
pianificazione strategica alla gestione dei progetti. Con i nostri servizi, potrai gestire le prestazioni
ambientali, sociali e di governance (ESG) del tuo business.

Il nostro team



Studio e Redazione della strategia di

sostenibilità

Trasformazione del modello di business

Allineamento della governance agli

obiettivi di sostenibilità

FERRUCCIO BONGIORNI
ESG Advisor



Attività di Benchmark: analisi del contesto di

sostenibilità

Raccolta ed elaborazione dati per stesura

documenti

Analisi dei temi rilevanti ESG

Analisi di Materialità & stakeholder engagement

Elaborazione dati KPI ESG

Elaborazione di reporting di sostenibilità

Revisione documenti

Formazione

FRANCESCO MONTERISI
ESG Specialist



Attività di Benchmark: analisi del contesto di

sostenibilità

Raccolta ed elaborazione dati per stesura

documenti

Analisi dei temi rilevanti ESG

Analisi di Materialità & stakeholder engagement

Elaborazione dati KPI ESG

Elaborazione di reporting di sostenibilità

Revisione documenti

Formazione

MARTINA 
GIORDANO BUONO
ESG Specialist



Redazione di Modelli Organizzativi

decreto legislativo 231/2001

Redazione di Codici Etici Societari

Redazione Whistleblowing

Audit per Organismi di Vigilanza

Membro dell’Organismo di Vigilanza

ANNA LAURA 
ANTOGNINI
CSR Specialist



The future is made day by day!


